Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie

(np. wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktére maja kontakt z dzieckiem)

Podejrzewasz, zZe dziecko:
s a
doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
zdrowiu®, wykorzystania seksualnego * zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
lub/i zagrozone jest jego zycie je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
« zawiadom policje pod nr 112 lub 9972,

doswiadcza jednorazowo innej przemocy

fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie)

lub przemocy psychicznej (np. ponizanie,

dyskryminacja, oSmieszanie)

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

» zakoricz wspolprace/rozwiaz umowe z 0so-
ba krzywdzaca dziecko.

* poinformuj na pismie policje lub prokurature,
sktadajac zawiadomienie o mozliwosci po-

doswiadcza innych niepokojacych zachowari

(). krzyk, niestosowne komentarze)

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

o przeprowadz rozmowe dyscyplinujaca,
aw przypadku braku poprawy zakoncz
wspotprace.



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, Ze dziecko:

o @
doswiadcza przemocy z uszczerbkiem jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
na zdrowiu’, wykorzystania seksualnego * poinformuj na piémie policje lub prokurature,
lub/i zagrozone jest jego Zycie wysylajac zawiadomienie o mozliwosci
o zadbaj o bezpieczehstwo dziecka | odseparyj popetnienia przestepstwa’,

je od rodzica/opiekuna podejrzanego

0 krzywdzenie; .
* zawiadom policje pod nr 112 lub 997°.

doéwiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej
& (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mie-

doéwiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun szanie) lub innych niepokojacych zachowan
dziecka jest niewydolny wychowawczo (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody o zadbaj o bezpieczerstwo dziecka;
ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez o przeprowad? rozmowe 2 rodzicem/opieku-
nadzoru osoby dorostej) nem podejrzanym o krzywdzenie;
o zadbaj o bezpieczestwo dziecka; ¢ powiadom o mozliwosci wsparcia
* porozmawiaj z rodzicem/opiekunem; psychologicznego;
¢ powiadom o mozliwosci wsparcia psycholo- o wprzypadku braku wspétpracy rodzica/

gicznego I/lub materialnego; opiekuna lub powtarzajacej sie przemo-
o wprzypadku braku wspdtpracy rodzica/ cy powiadom whasciwy oérodek pomocy

opiekuna powiadom whasciwy oérodek spotecznej;

pomocy spotecznej. o rownolegte 2162 do sadu rodzinnego wnio-

sek 0 wglad w sytuacje rodziny?,



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w Miejskim Przedszkolu nr 4 w Zambrowie




Preambula

Niniejszy dokument zostat stworzony, aby zapewni¢ wychowankom Miejskiego
Przedszkola Nr 4 w Zambrowie harmonijny rozw6j w atmosferze bezpieczenstwa, akceptacji
I szacunku.

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow przedszkola jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kierujac si¢ dobrem dzieci
pracownicy placéwki, daza do ich wszechstronnego rozwoju z poszanowaniem ich praw.
Pracownicy placoéwki, traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniajg jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie przez
pracownikow przedszkola.

Pracownicy zobowigzani sg do realizacji wyzej wymienionych celow zgodnie ze swoimi
kompetencjami okreslonymi w zawartych umowach oraz zakresach czynnosci,
obowigzujacym prawem oraz przepisami wewnetrznymi placowki.

Akty prawne:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzqdzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz
niektérych innych ustaw (Dz.U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120 poz. 526)

8. Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2012 poz. 1169)



STANDARD I. POLITYKA: Miejskie Przedszkole nr 4 w

Zambrowie ustanowito 1 wprowadzito w zycie Polityke
ochrony dzieci przed krzywdzeniem

a. Polityka dotyczy catego personelu .

c.  Dyrektor wyznaczyt osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem. Rola, zadania oraz kwalifikacje tej osoby sg jasno okreslone.

d. Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo okresla:
o zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

. sposob reagowania przedszkola na przypadki podejrzenia, ze dziecko
doswiadcza  krzywdzenia i zasady prowadzenia rejestru interwencji

zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko

o zasady bezpiecznego korzystania z internetu
o zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci
. Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest opublikowana i szeroko

promowana wsrod calego personelu, rodzicow 1 dzieci, a poszczegdlne grupy sa z nig
aktywnie zapoznawane poprzez dzialania edukacyjne 1 informacyjne.

STANDARD IlI. PERSONEL.: Miejskie Przedszkole nr 4 w

Zambrowie monitoruje, weryfikuje 1 edukuje swoich pracownikow w
celu zapobiegania krzywdy dzieci

Standardy podstawowe:

a. Rekrutacja nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie- Karta
Nauczyciela oraz obowiazku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Centralnym Rejestrze
Orzeczen Dyscyplinarnych oraz w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na tle Seksualnym.

Rekrutacja pracownikéw administracji i obstugi odbywa si¢ na zasadach okreslonych w
ustawie o pracownikach samorzadowych i przepisach wykonawczych oraz obowigzku
weryfikacji kandydata w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym.

Okres$lone sa zasady bezpiecznych relacji catego personelu przedszkola z dzie¢mi,
wskazujace, jakie zachowania sg niedozwolone, a jakie pozadane w kontakcie z dzieckiem.

d.  Wszyscy cztonkowie personelu placowki sg przeszkoleni w zakresie rozpoznawania
symptomow krzywdzenia dzieci 1 wlasciwego reagowania na nie. Zalacznik 5 i 6 Przedszkole
zapewnia swoim pracownikom podstawowa edukacje na temat ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

J rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci
J procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia
J odpowiedzialno$ci prawnej pracownikow placowki, zobowigzanych do

podejmowania interwencji

o procedury ,,Niebieskie Karty”.



e. Personel dysponuje materiatami edukacyjnymi dla dzieci i dla rodzicow oraz je aktywnie
wykorzystuje.

STANDARD I1l. PROCEDURY: W Miejskim Przedszkolu nr 4 w
Zambrowie funkcjonujg procedury zgtoszenia podejrzenia oraz
podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dziecka.

a. Przedszkole wypracowato procedury, ktore okreslajg krok po kroku, jakie dziatanie
nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony
personelu organizacji, cztonkdéw rodziny, rowiesnikéw i1 0sob obcych. Zatacznik 1

b.  Przedszkole dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore
zajmujg si¢ interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny,
centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spotecznej, placowki ochrony zdrowia)
oraz zapewnia do nich dostep wszystkim pracownikom. Zatacznik 4

STANDARD IV. MONITORING: Miejskie Przedszkole nr 4 w

Zambrowie monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢
prowadzonych dziatan z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Zasady monitoringu i kontroli standardow ochrony matoletnich okre$la dyrektor przedszkola.
Monitorowanie realizacji niniejszej polityki dokonuje si¢ co najmniej raz na dwa lata w
formie ankiety skierowanej do pracownikow, a w przypadku dokonania w niej zmian, poddaje
konsultacji rady pedagogicznej. Zalgcznik 3



Rozdzial 1

SLOWNICZEK POJEC
§1.

llekro¢ w dokumencie ,, Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

maloletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe do
ukonczenia 18 roku Zycia,

personelu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Miejskiego Przedszkola nr 4
w Zambrowie bez wzgledu na forme zatrudnienia, ktore z racji petnionej funkcji lub
zadan majq kontakt z matoletnimi/dziecmi;

dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Miejskiego Przedszkolanr 4 w
Zambrowie

rodzicu — nalezy przez to rozumieé przedstawiciela ustawowego dziecka/matoletniego
pozostajgcego pod ich wiladzq rodzicielskq. Jezeli dziecko pozostaje pod wladzg
rodzicielskg obojga rodzicow, kazde z nich moze dziala¢ samodzielnie jako przedstawiciel
ustawowy dziecka;

opiekunie prawnym dziecka/maloletniego — nalezy przez to rozumiec¢ osobe, ktora ma za
zadanie zastgpic¢ dziecku rodzicow, a takze wypetnic¢ wszystkie cigzgce na nich obowigzki.
Jest przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywaé czynnosci
prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chronic jego interesy prawne, osobiste oraz
finansowe;

»0Sobie najblizszej dziecku/wychowankowi” — nalezy przez to rozumie¢ osobeg wstepng:
matke, ojca, babcie, dziadka, rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a
takze inne osoby pozostajgce we wspolnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku —
osobe¢ petnoletniqg wskazang przez dziecko/matoletniego,

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumieé¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy,
majgce na celu przekroczenie granicy ciata dziecka/matoletniego, np. bicie, popychanie,
szarpanie, itp.;

przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumieé¢ zaangazowanie dziecka/matoletniego
w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w pelni zrozumiec¢ i udzieli¢ na
nig swiadomej zgody, naruszajqgcg prawo i obyczaje danego spoteczenstwa,

przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumieé¢ powtarzajgcy si¢ wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktore powodujq u dziecka
poczucie, Ze jest nic niewarte, zle, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma
Jjakgkolwiek wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;



10) zaniechanie — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki,
troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujgce
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci w rozwoju,

11) przemocy domowej — nalezy przez to rozumieé jednorazowe albo powtarzajgce si¢
umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste czltonkow
rodziny, a takze innych 0sob wspolnie zamieszkujgcych Ilub gospodarujgcych,
w szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia,
naruszajgce ich godnosc, nietykalnos¢ cielesng, wolnosé, w tym seksualng, powodujgce
szkody na ich zdrowiu fizycznym Ilub psychicznym, a takze wywolujgce cierpienia
i krzywdy moralne u 0sob dotknietych przemocgq;

12) osobie stosujgcej przemoc domowq — nalezy przez to rozumieé pelnoletniego, ktory
dopuszcza si¢ przemocy domowej,

13) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze na
temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej.
14) Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak

w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac
rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sqd rodzinny.

15)Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

Rozdzial 11

Zasady bezpiecznych relacji pracownik placéwki — dziecko

§2
Kontakt fizyczny — dotykanie dzieci.

1. W svtuacii zaje¢ 1 zabaw personel przedszkola:

- ma prawo przytula¢ dziecko, poglaskaé, bezposrednio pomaga¢ dziecku w wykonywaniu
¢wiczen sprawnosciowych, zadan ruchowych oraz zadan manualnych — tylko z inicjatywy
dziecka,

- pracownicy przedszkola nie podaja dzieciom zadnych lekow, a jezeli zachodzi taka potrzeba
w przypadku przewlektych choréb, zgode na podawanie leku moze wyrazi¢ nauczyciel
przeszkolony przez rodzica



- gdy dziecko Zle si¢ poczuje w ciggu dnia, wychowawca jest zobowigzany do zawiadamia o
tym fakcie rodzicow.

- w przypadku uzasadnionym pracownik przedszkola moze dokona¢ przegladu czystosci
skory glowy dziecka, aby chroni¢ przed rozprzestrzenieniem si¢ wszawicy i $wierzbu oraz
powiadamia rodzicow, reguluje to procedura postgpowania w przypadku wystgpienia w
przedszkolu wszawicy, Swierzbu. Pracownicy obstugi winni rowniez zglosi¢ nauczycielowi
grupy badz dyrektorowi swoje podejrzenia , co do wystapienia owsicy ( ,,Procedury dotyczace
bezpieczenstwa dzieci w Miejskim Przedszkolu nr 4 w Zambrowie)

2. W svtuacii zagrozenia wypadkiem, kontuzja, urazem, itp., personel przedszkola ma prawo:

- zdecydowanie, ale nie gwaltowanie odsuna¢ dziecko od zrodia zagrozenia,

- wyprowadzi¢ dziecko lub wynie$¢ je w bezpieczne miejsce,

stanowczo, ale nie gwaltownie odebra¢ dziecku przedmiot zagrazajacy jego zdrowiu,

0 ile okolicznos$ci pozwola, powinien wyjasni¢ dziecku przyczyny swoich dziatan,

3. Na wypadek sytuacji ratowania zdrowia i zycia dziecka wszyscy pracownicy placowki:

sg okresowo przeszkalani w zakresie udzielania pierwszej pomocy dziecku,

majg prawo 1 obowigzek w w/w okolicznosciach udzieli¢ bezposredniej pomocy dziecku,

4. W sytuacji wykonywania czynnosci pielegnacyjnych personel przedszkola:

- ma obowigzek wykonywac¢ czynnosci pielggnacyjne w sytuacji gdy dziecko si¢ zanieczysci
- wstawi¢ do brodzika, podac recznik( dziecko samo myje 1 wyciera czgsci intymne)

- dziecko mlodsze w obecnosci jednej z 0sob personelu wykonuje czynnosci samoobshugowe
w toalecie, dziecko starsze samodzielnie korzysta z toalety.

- dziecko nigdy nie jest za zmoczenie si¢ czy zanieczyszczenie karane, zawstydzane,
oSmieszane,

5. W sytuacjach: rozbierania, przebierania do snu, ubierania, personel placoOwki:

- w przypadku ubierania si¢ i rozbierania dziecka na odpoczynek — personel wspiera dziecko
w sytuacji gdy dziecko poprosi 0 pomoc,

6. W sytuacii lezakowania pracownicy przedszkola:

- w miar¢ mozliwosci respektuja indywidualne przyzwyczajenia dziecka zwigzane z
odpoczynkiem i zasypianiem, tylko w sytuacji gdy dziecko zglosi takg potrzebe ( glaskanie po
glowce)

- po lezakowaniu, jesli istnieje konieczno$¢ wybudzenia dziecka, czynig to w sposob
delikatny, spokojny, zwracajac si¢ do niego po imieniu,



7. W sytuacii spozywania positkow personel przedszkola:

- nie zmusza dzieci do jedzenia,
- zachgca dzieci do samodzielnego spozywania positku,

- zapewnia spozywanie positkow w spokojnej atmosferze: kazde dziecko je w swoim tempie
i tyle, ile chce,

§3

Jezyk i rOwne traktowanie

1. Personel placowki:

zawsze zwraca si¢ do dziecka po imieniu,

mowi do dziecka spokojnie, nie podnosi glosu,

uzywa jezyka zrozumiatego dla dziecka, a zarazem poprawnego pod wzgledem regut
jezykowych,

- nie uzywa stow 1 wyrazen niecenzuralnych,
- nie etykietuje dziecka, nie o§miesza go 1 nie upokarza,

- nie uzywa wobec dziecka przemocy psychicznej, nie grozi dziecku i nie straszy, aby
uzyskac¢ postuszenstwo,

- nigdy nie pozostawia dziecka bez wyjasnienia — thumaczy swoje decyzje,

- nigdy nie pozostaje obojetnym na wyrazong przez dziecko che¢ nawigzania kontaktu,
roZmowy,

- zachgca dziecko do méwienia,

- wszystkie dzieci traktuje jednakowo, bez wzgledu na kolor skory, pochodzenie, srodowisko
spoleczne, tradycje kulturowe 1 religijne, status materialny, stan zdrowia, wyglad,
zachowanie, itp.

§ 4

System kar 1 nagrdd stosowanych w przedszkolu:

1. Stosowany w przedszkolu system kar i nagréd ma na celu wzmacnianie pozytywnych
zachowan i eliminowanie negatywnych oraz wzmacnianie samooceny i regulacje
funkcjonowania grupy.

2. Kary i nagrody sa stosowane z uwzglednieniem praw dziecka i poszanowaniem godnosci.
3. Dzieci znaja obowiagzujacy w przedszkolu system kar i nagrod.

4. W przedszkolu stosuje si¢ nagrody slowne (pochwaly), materialne (gadzety, naklejki itp.),
wskazywanie pozytywnego zachowana na forum grupy,



5. Kare stanowi odsunigcie dziecka od zabawy, zajecia na okreslony czas.

6. Niedopuszczalne sg kary: cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne (wyzywanie,
wysmiewanie, krzyczenie), zmuszanie, negowanie uczuc.

7. W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencji nicodpowiedniego
zachowania,

8. Personel reaguje w sposob zdecydowany w sytuacjach gdy dziecko stwarza zagrozenie dla
otoczenia lub samego siebie.

§5

Przyprowadzanie i odbieranie dzieci

Na poczatku roku szkolnego opiekunowie na piSmie upowazniajg osoby do odbierania
dziecka z przedszkola. Wskazujg dane osobowe osoby upowaznionej, ktore przy odbiorze
dziecka z przedszkola sg weryfikowane przez nauczycieli. Dziecko z przedszkola odbierajg
osoby upowaznione. Relacje opiekundéw i dzieci sg obserwowane przez nauczycieli pod
katem krzywdzenia dziecka. Szczegotowe zasady odbierania dziecka z przedszkola zawarte sg
w ,,Procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w Miejskim Przedszkolu nr 4 w
Zambrowie”

§6

Transport i przemieszczanie sie

1. Dzieci przebywajace w przedszkolu pod opieka personelu nie opuszczajg terenu
przedszkola w czasie swojego w nim pobytu.

2. Dziecko opuszcza przedszkole jedynie w obecnos$ci rodzica lub petnoletniej osoby
upowaznionej do jego odbioru z placéwki i spelniajacego zarazem warunek trzezwosci
i poczytalnosci.

3. Wszystkie sytuacje zwigzane z przemieszczaniem si¢ dzieci po terenie przedszkola takie
jak: zmiana pomieszczen, zmiana grup, wchodzenie 1 schodzenie ze schodow, wyjscie 1
powrot z ogrodu, odbywaja si¢ zawsze w obecnos$ci personelu.

4. Personel przedszkola zawsze uprzedza dziecko o konieczno$ci zmiany miejsca, wyjasnia
jej przyczyny. Procedura bezpieczenstwa zabaw w ogrodzie, spacerdw i wycieczek
organizowanych poza teren placowki w ,,Procedurach dotyczacych bezpieczefnstwa dzieci w
Miejskim Przedszkolu nr 4 w Zambrowie”

5.W przypadku organizowania wycieczek autokarowych dyrektor powotuje kierownika
wycieczki, ktorego obowigzki zawarte sa w ,,Procedurach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci
w Miejskim Przedszkolu nr 4 w Zambrowie”

6. W trakcie przemieszczania si¢ — o ile nie ma ono na celu ochrony zdrowia lub zycia
dziecka — personel przedszkola dba o jego komfort, m.in. dostosowuje swoje tempo
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Rozdzial 111

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia
dzieci
§7.

1. Pracownicy placéwki posiadajg wiedzg i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracaja
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikoOw ryzyka pracownicy placoéwki podejmuja
rozmowg¢ z rodzicami, przekazujgc informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i
motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitorujg sytuacje 1 dobrostan dziecka.

4. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—
dziecko ustalone w placowce.

5. Rekrutacja pracownikéw placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu.

Rozdzial IV

Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, ze maloletni
doswiadcza krzywdzenia

§ 8.

1.W przypadku podjecia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
(do wyboru) dyrektorowi placéwki /'wychowawcy/pedagogowi/psychologowi.

2.Przeprowadzenie przez zespot wstepnej diagnozy sytuacji dziecka:

- wypehienie Kwestionariusza do oszacowania zaniedbania dziecka. Zatacznik 7

3. Zaniedbywanie - ta forma przemocy wskazuje na potrzebg szerszej diagnozy systemu
rodzinnego pod katem wydolnosci wychowawczej rodzicow.

§9.

1. Po uzyskaniu informacji, dyrektor przedszkola / pedagog / psycholog (do wyboru) wzywa
opiekunéw dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa i1 informuje ich o podejrzeniu.

2. Wyznaczona przez dyrektora przedszkola osoba Pedagog/psycholog (do wyboru) powinien
sporzadzi¢ opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozmow z dzieckiem,
nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan pomocy dziecku

3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:



a. podjecia przez placoéwke dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

§ 10.

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego
oraz zngcania si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor placowki powotuje
zespot interwencyjny, w sktad ktorego moga wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca
dziecka, dyrektor przedszkola, inni pracownicy majacy wiedz¢ 0 krzywdzeniu dziecka lub

0 dziecku.

2. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spetniajagcy wymogi okreslone w §
9 pkt. 3 Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, na podstawie opisu sporzadzonego
przez pedagoga szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkoéw zespotu, informacji.

3.W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/opiekunowie dziecka, dyrektor
przedszkola jest zobowigzany powola¢ zespot interwencyjny.

4. Zespot interwencyjny wzywa rodzicow/ opiekundéw dziecka na spotkanie wyjasniajace,
podczas ktorego moze zaproponowac zdiagnozowanie zgtaszanego podejrzenia w
zewngetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

§11.

1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom z
zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

2. Pedagog/psycholog informuje opiekundéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sgd rodzinny,
osrodek pomocy spotecznej badz przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego — procedura
,Niebieskie Karty” — w zaleznos$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z
nim interwencji).

3. Po poinformowaniu rodzicow/opiekunow przez pedagoga/psychologa — zgodnie z
punktem poprzedzajacym — dyrektor przedszkola skfada zawiadomienie o podejrzeniu
przestgpstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta
formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespohu interdyscyplinarnego.

4. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

S. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili rodzice/ opiekunowie dziecka, a
podejrzenie to nie zostato potwierdzone, przedszkole informuje o tym fakcie
rodzicow/opiekundéw dziecka na piSmie.
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§12.

1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zatacznik 2
do niniejszej Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Karte zalacza si¢ do akt
osobowych dziecka.

2. Wszyscy pracownicy placéwki i1 inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowiazkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym
zwigzane, s zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial V

Zasady ochrony wizerunku dziecka
§13.

1. Placéwka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Placéwka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

§ 14.

1. Pracownikowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
placowki bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2.. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
rodzica/opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

§ 15.

1. Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka. Dobrg praktyka jest rowniez pozyskiwanie zgody samych dzieci.

2. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catoscei, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku
dziecka nie jest wymagana.



Rozdzial VI

Zasady dostepu dzieci do internetu
§ 16.

1. Na terenie placowki dostep dziecka do internetu mozliwy jest tylko w obecnosci
pracownika placowki.

2. Placowka zapewnia staly dostep do materialow edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep
swobodny.

Rozdzial VII

Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem

1. Dyrektor placowki wyznacza Anne Baczyk jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony
dzieci w placowce.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, za reagowanie na sygnaly naruszenia
Polityki i prowadzenie rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian w Polityce ochrony
dzieci przed krzywdzeniem.

3. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod pracownikow
placowki, raz dwa lata, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem .

Wzbr ankiety stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszej Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem
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Rozdzial VIII

Przepisy koncowe
§ 17

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w zycie z dniem
ogloszenia.

2. Ogloszenie Standardow nastgpuje poprzez zamieszczenie na stronie internetowej
przedszkola 1 wyeksponowanie w pokoju nauczycielskim w placowce. Wglad maja: wszyscy
pracownicy przedszkola, rodzice, zewnetrzne podmioty uprawnione do kontroli.

3. W przedszkolu funkcjonujg ,,Procedury dotyczace bezpieczenstwa dzieci w Miejskim
Przedszkolu nr 4 w Zambrowie”

Obowigzuja od dnia 01.09.2024



Informacije dla dzieci

. W przedszkolu w kazdej grupie wiekowej organizowane sg zaj¢cia
edukacyjne dla dzieci w zakresie praw dziecka, ochrony przed przemoca 1
wykorzystywaniem. Chcemy zapewni¢ dzieciom bezpieczenstwo, dbamy o to, aby
dzieci znaly swoje prawa i wiedziaty, w jaki sposob mowi¢ o swoich potrzebach 1
pragnieniach.

. W placowce dostgpne dla dzieci sg materiaty edukacyjne w zakresie praw
dziecka, ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem oraz zasad
bezpieczenstwa w internecie (plakaty, ulotki itp.) — gazetki tematyczne na holu

isalach zajeé

. Uswiadamiamy dzieciom, na jakie niebezpieczenstwa moga by¢ narazone.

o Planujemy sytuacje edukacyjne, ktore pomoga dzieciom nauczy¢ sig
rozpoznawac, wyrazac 1 regulowac emocje.

. Wyjasniamy dzieciom, ze maja prawo do poszukiwania pomocy oraz do tego,
aby zosta¢ wystuchane i potraktowane powaznie; dostarczamy im informacji do kogo
mogg si¢ zwroci¢, gdy potrzebuja pomocy lub gdy ktos$ je skrzywdzit.

J Uswiadamiamy dzieciom, ze powinny zwracac si¢ o rade¢ i wsparcie nie tylko
wtedy, gdy doswiadczyly krzywdzenia, ale takze w wielu innych sytuacjach. Dzieci
powinny wiedzie¢, z kim mogg porozmawiac¢ o takich problemach, jak: problemy z
nauczycielem, problemy z rodzicem/opiekunem, przemoc roéwiesnicza, itp.

W zalaczniku 10 podajemy przykladowe zabawy i zajecia zwigzane z tymi
zagadnieniami.




ZALACZNIKI



Zatqcznik 1

dziecka

podejrzen oraz
podqmun interwencji
w sytuacji krzywdzenia

Etap wewnetrzny

U

Sporzadzenie notatk:, powiadomienie Dyrektora
lub 030b odpowiedzalnych za Polityke Ochrony
Dziecka

Wezwanie 0s6b przez Dyrektora, przedstawienie

podejrzen

U

Sporzadzenie przez osoby odpowiedzialne za
Polityke Ochrony Dziecka opisu sytuacji
przedszkolne) 1 rodzinne) dziecka

4

Etap zewnetrzny

4

Podjecie krokdw prawnych:

— powiladomienia whasciwych instytuc):
(opieki spoleczne), policyi, prokuratury, sadu
rodzinnego, procedura Vmbmhej Karty™),

wynikajacych z przepisow prawnych lub z
powodu mieskuteczmosci dzalan podjetych

wewnatrz placowk.

W sytuacy gdy dzialania me
przynioskhy efektu

1]

Powolanie Zespolu
interwencyjnego i sporzadzenie
Planu Pomocy Dziecku

T

Przygotowanie Planu Wspierajacego W sytuacji gdy dziatania nie
irozeni izialad i ::> przyuiosty efektu, Dyrektor
o 3 yeh e ! podeymuje kroki wynikajace z
SR gy e Karty Nauczyciela lub Kodeksu
Pracy

L

W sytuacy gdy dzialania przynioshy efekt,
zakonczenie dzialan 1 monitorowanie sytuacyt
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Karta interwencji

1. Imig¢ i nazwisko dziecka

Zatgcznik 2

2. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia

4.0pis dziatan podjetych przez pedagoga/psychologa

Data

5. Spotkania z opiekunami dziecka

Data

6. Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wlasciwe)

7. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do
ktorego
zgloszono interwencje) i data interwencji

8. Wyniki interwencji: dziatania organ6w wymiaru
sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskata informacje o
wynikach/dziatania placowki/dziatania rodzicow

Data




Monitoring standardow — ankieta

Zatqcznik 3

Tak

Nie

1. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujgce w placéwce, w ktdrej pracujesz?

2. Czy potrafisz rozpoznawac symptomy krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowaé naruszenie zasad zawartych
w Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?

4a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

4b. Czy podjates/as jakies dziatania: jesli tak — jakie,
jesli nie — dlaczego? (odpowiedz opisowa)

5. Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczgce Polityki
ochrony dzieci przed krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
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Zatgcznik 4

WYKAZ PLACOWEK FUNKCONUJACYCH W ZAMBROWIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie
ul. Fabryczna 3 18-300 Zambrow
sekretariat : 86 271-15-09

Program Psychologiczno- terapeutyczny dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie pracownik
socjalny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zambrowie, ul. Fabryczna 3, 18-300
Zambrow, pokoj 140 tel. 86 271 06 69

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zambrowie
ul. Fabryczna 3 18-300 Zambrow
tel. 862713251

Sad Rejonowy w Zambrowie - Wydziat Rodzinny i Nieletnich
tel. 86 271 20 66, 86 271 31 07 wew. 3
e-mail: wrodzinny@zambrow.sr.gov.pl

Poradnictwo Specjalistyczne
,, Punkt konsultacyjno — informacyjny dla rodzin naturalnych, zastepczych oraz
adopcyjnych” ul. Fabryczna 3 pokoj 142, (budynek Starostwa Powiatowego w Zambrowie)

Nieodptatna pomoc prawna - Starostwie Powiatowym w Zambrowie tel.86 2712418 e
mail : prawnik@powiatzambrowski.com.

Komenda Powiatowa Policji w Zambrowie
tel.47 718 52 12 lub 997 lub 112

Warto wiedzieé¢
Gdy wiesz lub podejrzewasz, ze dziecko jest krzywdzone, zadzwon!

Fundacja Dzieci Niczyje 22 616-19-69

Centrum Interwencyjnego Komitetu Ochrony Praw Dziecka 22 626-94-19
Rzecznik Praw Dziecka 22 696-55-42

Warszawska Niebieska Linia 22 668-70-00

Polska Fundacja Dzieci i Mlodziezy 22 826-10-16

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy 116-111

Policyjny telefon zaufania dla 0sob doznajacych przemocy domowej 800 120 226 (linia
bezptatna przy polaczeniu z telefondéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 9%
do 15*, od godz. 15*° do 9% wiaczony jest automat).

Dziecigcy telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800-12-12-12

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800
12 00 02 (linia calodobowa i bezptatna),


mailto:prawnik@powiatzambrowski.com
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Zatgcznik 5

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie

(np. wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktére maja kontakt z dzieckiem)

Podejrzewasz, Ze dziecko:
aw @
doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
zdrowiu?, wykorzystania seksualnego « zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
lub/i zagrozone jest jego zycie je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
« zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj * poinformuj na pismie policje lub prokurature,
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie; sktadajac zawiadomienie o mozliwosci po-

* zawiadom policje pod nr 112 lub 9972,

doswiadcza jednorazowo innej przemocy

fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie)

lub przemocy psychicznej (np. ponizanie,

dyskryminacja, oSmieszanie)

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

o zakoricz wspolprace/rozwiaz umowe z 0so-
ba krzywdzaca dziecko.

doswiadcza innych niepokojacych zachowan

(tj. krzyk, niestosowne komentarze)

* zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj
je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

¢ przeprowadz rozmowg dyscyplinujaca,
aw przypadku braku poprawy zakoricz
wspotprace.



Zatgcznik 6

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna

Podejrzewasz, ze dziecko:
(= @@
doswiadcza przemocy z uszczerbkiem jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
na zdrowiu®, wykorzystania seksualnego ¢ poinformuj na piémie policje lub prokurature,
lub/i zagrozone jest jego Zycie wysytajac zawiadomienie o mozliwosci
o zadbaj o bezpieczefistwo dziecka i odseparuj popetnienia przestepstwa’,
je od rodzica/opiekuna podejrzanego
o krzywdzenie; .
¢ zawiadom policje pod nr 112 lub 997°.
doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej
) (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oémie-
do$wiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun szanie) lub innych niepokojacych zachowan
dziecka jest niewydolny wychowawczo {tj. krzyk, niestosowne komentarze)

(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody

ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez

nadzoru osoby dorostej)

o zadbaj o bezpieczefistwo dziecka;

* porozmawiaj z rodzicem/opiekunem;

o powiadom o mozliwosci wsparcia psycholo-
gicznego i/lub materialnego;

o w przypadku braku wspéipracy rodzica/
opiekuna powiadom wiasciwy osrodek
pomocy spotecznej.

o Zzadbaj o bezpieczenistwo dziecka;

o przeprowadZ rozmowe z rodzicem/opieku-
nem podejrzanym o krzywdzenie;

¢ powiadom o mozliwosci wsparcia
psychologicznego;

o w przypadku braku wspétpracy rodzica/
opiekuna lub powtarzajacej sie przemo-
cy powiadom wiasciwy oérodek pomocy
spotecznej*;

o réwnolegte 2162 do sadu rodzinnego wnio-
sek o wglad w sytuacje rodziny®,

Materiat opracowany zostat na podstawie zapisow ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy —
Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606), ktdra
wprowadza termin ,,standardy ochrony matoletnich”, oraz podrecznika Standardy ochrony dzieci w
ztobkach i placéwkach oswiatowych pod redakcjg Agaty Sotomskiej z Fundacji ,Dajemy Dzieciom Site”



Zatqcznik 7 Do procedury ,Niebieskie karty”

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

L.p. Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
2. Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy
3. Brudna odziez
4. Brudne ciato
5. Nieprzyjemny zapach (insekty)
6. Brak wyprawki
7. Nie ma kolegéw wsréd rowiesnikéw
8. Z trudem nawiazuje relacje
9. | Izoluje sie od rowie$nikéw
10. Bije sie po gtowie/twarzy lub wyrywa sobie wtosy
11. Czesto ma $lady zadrapan/siniakow
12. Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)
13. Bije innych
14. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig
15. Gwattownie uchyla sie przed dotykiem
16. Moczy sie
17. Boi sie przebywa¢ w zamknietych pomieszczeniach
18. Boi sie ciemnosci
19. Unika zaje¢ wychowania fizycznego
20. Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu
21. Nie bierze udziatu w wycieczkach
22. Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
23. Miewa nagte zmiany nastroju - od euforii do agresji
24. Prezentuje natretne, narzucajace sie zachowania
25. Nie odwzajemnia emocji
26. Odrzuca proby nawigzania bliskosci
27. Ma wybuchy wsciektosci
28. Nadmiernie skraca dystans fizyczny
29. Demonstruje zachowania seksualne
30. Nie docenia wtasnych osiggnie¢
31. Ma problemy z opanowaniem tresci objetych podstawa programowg
32. INne.....ccooiiiiie e

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowac¢ biorgc pod uwage cato$¢ informacji o

rodzinie. Pojedynczych zachowan z listy nie mozna traktowac¢ jako jednoznacznie wskazujgcych

na zaniedbanie
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Zatqcznik 8

Whiosek o wglad w sytuacje rodziny Zambrow, dnia...........eeeeeeeseccnnees

Do Sadu Rejonowego

WnioSKOdaWeCa:.......cceevvveeeeiceeeeeeiieeeeeenns (imie i nazwisko)

Uczestnicy postepowania:........ccocceeevveeeceeesveeeennenn. (imie i nazwisko)

Whniosek o wglad w sytuacje dziecka

Whnosze o:

1. Wglad w sytuacje matoletniej.......ccccceeeuveeiincieeeecennnenn. i wydanie odpowiednich zarzadzen
opiekunczych.

Uzasadnienie

Matoletnia.......cccccevveeeiiiiieeeecieeeens jest wyraznie zaniedbana higienicznie, przychodzi w brudnych
ubraniach, jest ubrana nieadekwatnie do pory roku. Czesto méwi, ze jest gtodna bo mama nie zdazyta
Przygotowac j&j 0bIadU.....cccuuiiiieciiiiie et e e e

Majac powyzsze na uwadze wnosze jak na wstepie.

podpisy osoby reprezentujacej instytucje



Zatgcznik 9

1. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich i archiwizowanie wytworzonej dokumentaciji.

Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana jest
imienna teczka z nazwiskiem dziecka. Teczke zakfada i prowadzi pedagog Agata
Gotaszewska.

Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagoga i jest nalezycie
chroniona przed dostepem os6b nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie:

1. Zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgtoszenie krzywdzenia.

2. Protokét rozmowy ze zgtgszajgcym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie.

3. Protokoty i notatki z rozméw z matoletnim i osobg jemu najblizszg Iub
niekrzywdzgcym rodzicem/opiekunem.

4. Protokot z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora.

5. Protokoty z rozmoéw z osobg krzywdzgcg — o ile taka bedzie przeprowadzana.

6. Korepsondencje pomiedzy np. Poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sadem
rodzinynym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi.

7. Plan wspierania dziecka krzywdzonego.

8. Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, nauczycieli pracujgcych w grupie.

9. Ocena efektywnosci wsparcia.

10. Wykaz telefonoéw, adresow instytuciji Swiadczgcych wsparcie ofiarom przemocy.
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Zatqcznik 10

- Lizaki z emotikonami

Emotikony s3 czesto wykorzystywane w zabawach, ktére sg wstepem do nauki o emocjach.
Przygotuj emotikony, ktére wyrazajg skrajne uczucia: zto$¢, smutek, rados¢, strach, zdziwienie,
zadowolenie. Z emotikonow stworz lizaki. Pokazujac dzieciom buzki na lizaku, popro$ je o:

- nazwanie emocji, -
nasladowanie miny (dobrze, jesli dzieci majg wtedy lusterka w rekach),

- zastanowienie sie, kiedy taka emocja sie u nas pojawia (kazdy podaje swo6j pomyst);
Rozszerzeniem zabawy jest tez przygotowanie zdjec i wycinkow z gazety, gdzie postaci maja tez
rézne emocje wypisane na twarzy.

- Czary - mary - dziecko rysuje na kartce sytuacjg, osobe, ktorej si¢ boi, np. ducha. Dorosty
jest czarodziejem, ktory zmienia rysunek w taki sposob, zeby zmniejszy¢ strach dziecka, np.
rysuje klatke dla ducha.

- Czas uczu¢ — tablice w ksztalcie tarczy z rysunkami, przedstawiajagcymi twarze wyrazajace
okreslone emocje, wieszamy w miejscu widocznym i dostgpnym dla kazdego.

Wyjasniamy: Ten zegar zamiast godzin pokazuje uczucia. Mozecie pokazac, jak sie czujecie w
danej chwili, przesuwajgc wskazowke zegara. Wtedy panie bedg wiedziatly wiecej o Waszym
nastroju i bedg staraly si¢ Wam pomoc. Kiedy dziecko uzywajac zegara, pokaze swoje
uczucia, staramy si¢ to zauwazy¢, mowiac glosno, np.: Widze, Ze jestes teraz smutny. Chcesz
sie przytuli¢? To moze wystarczy, by poprawi¢ humor dziecku.

- Kodeks zlosci — graficzne opracowanie kodeksu - co mozna zrobi¢ gdy czuje zo$¢?
np. tupa¢ nogami, narysowac¢ swoja zto$¢ na kartce, wyjs¢ do innego pomieszczenia, zeby si¢
wyciszy¢, wzigé 5 glebokich oddechdow, 1§¢ na spacer, powiedzie¢ co czuje, podrze¢ gazete



Scenariusz zaje¢ W grupie 6 - latkow
Temat: Maly czlowiek duza sprawa, maly czlowiek ma swe prawa.

Cele : -
Ksztaltowanie u dzieci $wiadomosci posiadania wiasnych praw.
-Budzenie i wyzwalanie spontanicznej radosci poprzez zabawe.
-Uswiadomienie dzieciom, ze w ich otoczeniu sg osoby, do ktérych moga zwrocié sie o
pomoc;
Pomoce: ilustracje, kolorowanki, tre$¢
wiersza, film PRZEBIEG ZAJECIA:
1. Powitanie:
Stoimy rami¢ przy ramieniu
Mozemy by¢ wielcy w oka mgnieniu
Mozemy by¢ catkiem mali
Lecz nigdy nie bedziemy sami !
Dzieci witajq si¢ wzajemnie przez podanie reki
. 2.Wprowadzenie do zaje¢ — O czym bedziemy
rozmawiac? 3.0gladanie filmu na temat Konwencji
Praw Dziecka dostosowanego do wieku dzieci. 4. Jakie mamy
prawa? . Rozmowa potaczona z ogladaniem ilustracji.
Dzieci majg prawo do:
— mitoSci i szacunku
- Zycia w rodzinie
- prywatnosci
— radosci
— niewiedzy
— niepowodzenia i tez
— zabawy i wypoczynku
— nauki
— wyrazania wlasnych mysli i uczu¢
— przeciwstawienia si¢ ztu
— leczenia
— do Zycia bez przemocy
Uswiadomienie dzieciom, ze zawsze mogg liczy¢ na pomoc ze strony dorostych i nie sg sami
ze swoimi problemami.
5.Zabawa integracyjna ,,Maly czlowiek”.
Dzieci ilustrujg ruchem tres¢ wiersza:
Maly czlowiek, duza sprawa. (dzieci przykucaja, wstaja i zataczaja rekami kolo)
Maly czlowiek ma swe prawa. (dzieci rekami wskazuja siebie)
Strzeggc praw tych nalezycie, (dzieci krzyzuja rece i przykladaja do siebie)
uktadamy dziecku zycie. (dzieci klaszcza, a nastepnie witajg si¢ przez podanie reki).
6. Wystuchanie wiersza ,,Prawa dziecka” M. Brykczynskiego.
Recytuje nauczyciel:
Niech si¢ wreszcie kazdy dowie
I rozpowie w §wiecie calym,
Ze dziecko to takze cztowiek,
Tyle, Ze jeszcze maly.
Dlatego ludzie uczeni,
Ktorym za to nalezg si¢ brawa,
Chcac wielu dzieci los zmienic,
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Spisali dla nich madre prawa.

Wigc je na co dzien i od $wigta,

Sprébujcie dobrze zapamigtac.

Nikt mnie silg nie ma prawa zmusza¢ do niczego,

A szczegdlnie do robienia czego$ niedobrego.

Moge uczy¢ si¢ wszystkiego, co mnie zaciekawi

I mam prawo sam wybiera¢, z kim si¢ bede bawic.

Nikt nie moze mnie poniza¢, krzywdzi¢, bi¢ wyzywacé,

I kazdego mogg na ratunek wzywac.

Jesli mama albo tata, juz nie mieszka z nami,

Nikt nie moze mi zabrania¢ spotkac ich czasami.

Nikt nie moze moich listow czytac bez pytania,

Mam tez prawo do tajemnic 1 wlasnego zdania.

Moge zada¢ aby kazdy uznat moje prawa

A gdy roznig si¢ od innych, to jest moja sprawa.

Tak si¢ tu w wierszu pouktadaty,

Prawa dla dzieci na calym $wiecie,

Byscie w potrzebie z nich korzystaly

Najlepiej jak

umiecie.

Wypehianie malowanek przedstawiajacych nastepujace prawa:
-Mam prawo do wychowania w rodzinie, w atmosferze mitosci, bezpieczenstwa
I zrozumienia.

-Mam prawo do nauki.

-Mam prawo do rozwoju kulturalnego, wypoczynku, rozrywek.
-Mam prawo do ochrony zdrowia i opieki lekarskiej.

-Mam prawo do rownego traktowania, nie ma dzieci lepszych i gorszych.
-Mam prawo do wyrazania wlasnych emocji.

8. Wystuchanie piosenki ,,Piosenka o prawach dziecka” stowa 1 muzyka: J. Kobylinski
Wspodlne $piewanie refrenu.

|. Mam prawo zZy¢

Mam prawo by¢ sobg

Czuc sie bezpiecznie, wolng by¢ osobg.

Mam prawo kochac i kochanym by¢

Nie mozna mnie krzywdzié, ponizacé i bic.

Ref. Dziecka prawa powazna sprawa

Dziecka prawa to nie zabawa

1I. Moge sie Smiaé

Moze sie dziac pigknie

Pragne by¢ zdrowy, rosngé w swoim tempie.

Mam prawo wybraé sam przyjaciol swych

Nie mozna mnie zmusza¢ do uczynkow zlych.

111. Mam prawo sni¢

Mam prawo by¢ inny

Moge byc¢ stabszy lecz nie czué sig winny.

Mam prawo spiewa¢ glosno kiedy chce

Mam prawo plakaé cicho, gdy mi

zle. 9. Podsumowanie zajec.

Podzigkowanie za udzial w zajeciach.



Scenariusz zaje¢ w grupie 5, 6-latkow
Temat: Moje prawa, moje obowigzki.

Cele ogolne:

- zapoznanie dzieci z wybranymi prawami dziecka, ktore im przystuguja

- uswiadamianie dzieciom, ze oprocz praw maja réwniez obowigzki

- rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie

- uwrazliwienie dzieci na odmiennos¢ innych ludzi

- przypomnienie i utrwalenie dzieciom przystugujacych im praw

- ksztalcenie postawy szacunku do praw innych ludzi

- zachgcanie dzieci do korzystania z pomocy innych w razie potrzeby

- poznanie instytucji, ktérych celem jest niesienie pomocy dzieciom i chronienie ich praw

Srodki dydaktyczne: zdjecia dzieci, plansze z prawami dziecka, waga, chusta animacyjna,
wiersz pt. ,,Prawa dziecka”, ilustracje: serduszko, zabawki, ksigzka, dom, usémiechnigte buzie
dziewczynki i1 chlopca, kolo w kolorze zo6ttym 1 prostokaty, ilustracje do pokolorowania, klej,
koto w kolorze zielonym z narysowang buzig wesota 1 czerwone z ming smutng, ilustracja
przedstawiajaca organizacje chronigce prawa dziecka

Przebieg zajecia:

1. Powitanie dzieci 1 zaproszenie do udziatu w zajeciu.

2. Zabawa na powitanie pt "Pokaz prosze".

POKAZ PROSZE

pokaz proszg gdzie masz oczy, gdzie masz uszy, a gdzie nos, pokaz r¢ke, pokaz nogg,

gdzie na glowie ros$nie wlos?

Podnies reke, tupnij noga, kiwnij glowa "tak" lub "nie", klasnij w rece, skocz do gory

1 usmiechnij si¢!

3. Ogladanie zdje¢ dzieci: dziewczynek i chlopcoOw z réznych kontynentow.

Nauczyciel okresla temat zajecia poprzez zadawanie pytan:

- Czy dziecko jest czlowiekiem?

- Czy dorosty cztowiek byt kiedys$ dzieckiem?

- Czy wiecie co oznacza stowo prawo?

Nauczyciel wyjasnia dzieciom, Ze sg na §wiecie rzeczy jednakowe dla wszystkich ludzi to sg
prawa. Kazdy czlowiek ma swoje prawa, normy, ktore go chronig i pozwalajg funkcjonowac
w spoleczenstwie, panstwie. Prawo to znaczy, ze komus co§ wolno lub czego$ nie wolno.

- Czy na $wiecie (w przedszkolu w domu podczas zabaw) mozna dziata¢ bez praw?

- Co dzialoby si¢ gdyby ludzie nie przestrzegali prawa? (chaos, batagan, zamieszanie)

Po wstepnym dialogu z dzie¢mi nauczyciel wysuwa wniosek:

,Prawa cztowieka zaczynajg si¢ od praw dziecka".

Czasami dorosli zapominaja o prawach dziecka lub nie traktuja ich powaznie.

Warto jest zapozna¢ si¢ z nimi i zna¢ swoje prawa.

Swiat nalezy do wszystkich ludzi i nalezy ich przestrzega¢ (trzeba je szanowac).

4. Stluchanie wiersza ,, Prawach dziecka”

Kazde dziecko ma swoje prawa,

A to jest bardzo wazna sprawa.

Dziecko ma prawo bawic si¢, $miac,

A takze czasami grac.

Ma prawo stucha¢ muzyki pop,
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A jesli woli, to shucha rock.

Moze czytaé przerozne ksigzki

Oraz wplatywaé we wlosy wstazki.

Ma prawo uczy¢ si¢, poznawac Swiat,

A takze w domu podlewac¢ kwiat.

Moze si¢ pytac, jesli czego$ nie wie,

Ale takze ksztalci¢ si¢ w §piewie.

Ma prawo wyznawac religie, jaka chce

Oraz powiedzie¢ "nie".

Dziecko ma wiele praw,

Migdzy innymi do zabaw.

Zwrocenie uwagi dzieci, jakie prawa przedstawione sg w wierszu ,,O prawach dziecka”
Rozmowa na temat przeczytanego wiersza.

- Co to sg prawa?

- Kto ma swoje prawa?

- Jakie prawa majg dzieci?

- Czy potrzebne sg prawa dla dzieci?

5. Ukrycie pod chustg animacyjna plansz z prawami dziecka. Odkrycie ich i wspdlne

wymienianie praw jakie przystuguja dzieciom zgodnie z ich potrzebami:

Dzieci majg prawo do:

-prywatnosci

-zycia bez przemocy fizycznej

-szanowania przekonan religijnych

-zycia bez wojen

-szanowania kultury jezyka i tradycji

-bez przemocy psychicznej

-spotkan z kultura

-wyrazania emocji

-wiedzy

-wiasnych pogladéw

-zycia na godnym poziomie

-ochrony zdrowia

-bezpieczenstwa

-bycia czg$cig rodziny

-wypoczynku

-rozwijania zainteresowan

6. Zabawa ,,Szalkowa waga praw 1 obowigzkéw dziecka”- uswiadamiajgca dziecku, ze

istnieje rownowaga mi¢dzy prawami i obowigzkami. Nauczyciel zwraca uwage na to, iz

kazde dziecko ma swoje prawa, ale takze obowiazki wobec siebie i innych (jesli mam prawo

do szacunku, to mam obowigzek szanowac¢ innych). Na dywanie leza roztozone kartoniki.

Zadaniem dzieci jest ulozenie ich na wadze po jednej stronie praw, a po drugiej obowigzkow.

Dzieci starajg si¢ prawidlowo dopasowac obrazek przedstawiajacy obowigzek i prawo. Kazde

prawo nauczycielka krotko thumaczy. Przedstawienie dzieciom praw i odpowiadajagcym im

obowiagzkéw na ilustracjach. Krotkie omowienie praw i obowigzkoéw z dzieémi - prawa sg

nierozlgczne z obowigzkami.

- Prawo do posiadania rodziny — obowiazek kochania i szanowania rodzicow

- Prawo do opieki medycznej — obowigzek dbania o zdrowie i petnej akceptacji dzieci

niepetnosprawnych

- Prawo do wypowiedzi — obowiazek wystuchania innych i akceptowania odmiennego zdania

- Prawo do nauki — obowiazek uczenia si¢ i rozwijania swoich zdolInosci



- Prawo do godnosci i szacunku - obowigzek szanowania siebie i innych

- Prawo do zycia i rozwoju — obowigzek akceptowania tempa rozwoju innych dzieci.

- Prawo do ochrony przed dyskryminacja — obowigzek akceptowania odmiennosci innych.

- Prawo do wypowiedzi, wolno$ci mysli, sumienia i wyznania — uznawanie prawa innych do
posiadania odmiennego niz moje zdania i swobodnego wyrazania go.

- Prawo do ochrony przed agresja i zaniedbaniem — nie stosowanie przemocy , agresji wobec
innych.

- Prawo do ochrony prywatnos$ci - obowigzek szanowania prywatnosci innych

- Prawo do nauki — obowigzek sumiennej nauki i rozwijania swoich zdoInosci

- Prawo dziecka niepelnosprawnego — obowigzek peinej akceptacji dzieci niepetnosprawnych.
7. Krotkie wyjasnienie stowa ,, Konwencja”

Pokazanie dzieciom ilustracji przedstawiajgcej organizacje chronigce prawa dziecka.

Podanie do informacji dzieci, ze istnieje organizacja, ktora dba o dzieci 1 broni ich

wtedy, gdy jest im zle. Organizacja ta nazywa si¢ UNICEF powstata dawno temu (po 11
wojnie $wiatowej), aby pomoc dzieciom, ktore stracity rodzicow, byty glodne 1 nie miaty
gdzie mieszkac. Dzi$ tez sg dzieci, ktore sg glodne, chore, nie maja domow, nie mogg si¢
uczy¢. UNICEF wysyta do tych krajow lekarzy, nauczycieli, zywno$¢ 1 ubrania. Polskie
dzieci, gdy jest im Zle a ich prawa nie sg przestrzegane mogg si¢ zwrdci¢ o pomoc do
Komitetu Ochrony Praw Dziecka. Jesli czujecie si¢ zle traktowani, skrzywdzeni, powiedzcie
o tym nauczycielowi lub komus$ zaufanemu.

8. Ewaluacja. Zabawa pt. ,,Tak - nie”.

Nauczyciel rozklada na dywanie dwa kota. Jedno koto w kolorze zielonym z ming wesota, a
drugie koto czerwone z ming smutng. Nauczyciel czyta prawo a dziecko musi ustawic si¢ przy
kole w odpowiednim kolorze.

- Mam prawo uderzy¢ kolege, kiedy on uderzyt mnie pierwszy.

- Mam prawo plaka¢, kiedy jest mi bardzo smutno.

- Mam prawo nic nie robi¢ na zajeciach zawsze, kiedy mam na to ochote.

- Mam prawo bawic¢ si¢ z kim chce.

- Mam prawo zaglada¢ do cudzych szuflad.

- Mam prawo powiedzie¢, ze mam zty humor.

- Mam prawo do kontaktow z mamg i tatg chociaz rodzice nie mieszkajg razem.

- Mam prawo zniszczy¢ kolegi/kolezanki rysunek, jezeli mi si¢ nie podoba to co namalowal/a.
- Mam prawo do zabawy po zajeciach.

10. Stworzenie Kodeksu Dobrego Przedszkolaka poprzez podsumowanie wiadomos$ci o
prawach i obowigzkach dziecka.

Zastanowcie sie: ,,Jakich praw powinien przestrzega¢ dobry kolega i dobra kolezanka w
przedszkolu?”

(bawimy sie ze wszystkimi dzie¢mi, jestesSmy grzeczni, nie jesteSmy chytrzy, nie przezywamy
si¢, szanujemy siebie i panig nauczycielke, dzielimy si¢ wszystkim

nikomu nie dokuczamy, nie zabieramy zabawek, nie bijemy si¢ oraz nie krzyczymy na innych
pocieszamy si¢ nawzajem gdy jest komus$ smutno, kazdy sam wyciera zabawke ktorg bedzie
si¢ bawil, szanujemy prac¢ innych i nie mamy prawa jej zniszczy<)

11. Wykonanie pracy plastycznej pt. ,,Stofice praw dziecka” — nasze wazne prawa.

Dzieci otrzymujg ilustracje z prawami dziecka do pokolorowania, a nast¢pnie koloruja je i
naklejaja na promieniach slofica wycigtych przez nauczyciela

12. Podzigkowanie dzieciom za udzial w zajgciu.
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Scenariusz zaje¢ w grupie 5, 6- latkow

Temat: Jestem radosny, jestem zly — Swiat emocji przedszkolakéw

Cele:

- Ksztalcenie umiejetnosci rozpoznawania i nazywania emocji.

- Wspieranie rozwoju emocjonalnego i spotecznego oraz rozwijanie inteligencji
emocjonalnej.

- Rozwijanie umiejetnosci wyrazania 1 roztadowywania emocji w sposob akceptowany
spolecznie.

- Wdrazanie do adekwatnego reagowania na emocje innych.

Pomoce: buzki (emotikony) przedstawiajgce rézne emocje, lusterka, wiersz ,,Ztosnik”, kartki
z kilkoma konturami twarzy, poduszki do boksowania, kartony, kredki, farby, papier do
wycinania/wydzierania, klej, tasma klejaca, sznureczki, zszywacz, nozyczki

Czas trwania 3 x 30 min (przez 3 kolejne dni)

Przebieg zajec
Przygotowanie

. Nauczyciel zaprasza dzieci do zabawy. Staje przed nimi 1 pokazuje r6zne emocje (np.
rado$¢, zaskoczenie, zto$¢, smutek), wykorzystujac do tego celu mimike twarzy, postawe
ciata 1 gesty. Dzieci mowig, czy to, co wyraza nauczyciel, jest przyjemne czy nieprzyjemne i
probuja nazwac poszczegdlne stany.

. Nauczyciel mowi, ze to, co pokazal, nazywamy emocjami 1 krotko wyjasnia to pojecie
(sg to uczucia, ktére towarzysza nam w danej chwili, nasze reakcje na to, co si¢ wokot nas
dzieje). W tym miejscu warto u§wiadomic¢ przedszkolakom, ze wszystkie emocje, takze te
nieprzyjemne, sg naturalne i potrzebne.

. Nauczyciel wyjasnia cel zaje¢: nauczymy si¢ rozpoznawac rdézne emocje i
zastanowimy si¢, COo mozemy z nimi zrobic.

Dzien 1 — Rozpoznawanie i nazywanie emocji

. Dzieci siadaja w matych grupach (warto wymiesza¢ dzieci w réznym wieku).
Nauczyciel rozdaje zestawy z buzkami (emotikonami) wyrazajacymi rézne emocje. Mozna
wykorzysta¢ powigkszone 1 wydrukowane obrazki uzywane w internecie. Zadaniem dzieci
jest podzielenie ich na dwie grupy: przyjemne i nieprzyjemne.

. Nastegpnie grupa zajmuje si¢ nazywaniem i wyrazaniem emocji - Zabawy z emocjami
- Narysuj emocje - Nauczyciel rozdaje kartki z konturami twarzy. Dzieci dorysowuja oczy,

nosy i usta wedhug instrukcji nauczyciela (Pierwsza buzia jest wesola. Druga buzia jest
zdziwiona, itd.).

- Zabawa z lustrem- Dzieci patrzg w mate lusterka i stroja miny wedhug instrukcji
nauczyciela (Jestes radosny/zty/przestraszony itd.).

- Jeste$s moim lustrem - Dzieci siadaja w dwojkach naprzeciwko siebie. Jedno wyraza bez
stow jaka$ emocje, a drugie probuje ja odgadnaé (dzieci, ktdre maja trudnosci z
rozpoznawaniem i nazywaniem emocji, moga mowi¢: mita/niemita).
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- Co czujesz, gdy...? - Nauczyciel zadaje dzieciom pytania, a one podajg emocje, jakie kojarza
im si¢ z dang sytuacja. Moga wyjasni¢, dlaczego odczuwaja tak si¢ czuja. Przyklady pytan:

. Co czujesz, gdy dostaniesz prezent?
. Co czujesz, gdy zepsujesz ulubiong zabawke?
. Co czujesz, gdy poklocisz si¢ z kolega/kolezanka?
. Co czujesz, kiedy $wieci stonce?
Dzien 2 — Nieprzyjemne emocje
Ttumione lub nieakceptowane przezycia dziecka sg zrodlem napie¢ 1 moga prowadzi¢ do
nadmiarowych zachowan, np. nadpobudliwosci ruchowej, agresji instrumentalnej lub
skierowanej na inne osoby, niekontrolowanych wybuchéw ztosci, ptaczu, izolowania sie.
Umiejetno$¢ rozpoznawania, wyrazania i regulacji emocji wzmacnia poczucie wilasnej
wartos$ci dzieci, a takze przygotowuje je do petnienia ré6znorodnych rél spotecznych.
Przedszkolaki powinny wiedzie¢, ze nie ma emocji dobrych 1 ztych. Emocje po prostu sg i
wszystkie sg wazne 1 potrzebne. Mozemy odbierac je jako przyjemne lub nieprzyjemne, ale
nie oznacza to, ze nie wolno nam ich przezywac. Zatem, uczymy dzieci akceptacji dla
wiasnych emocji i umozliwiamy ich do§wiadczanie.
. Dzieci siadajg w kregu, a nauczyciel odczytuje wiersz ,,Ztos$nik”. Nastepnie pyta: Co
robi ztosnik w tym wierszu? Dzieci odpowiadaja i nasladujg jego zachowanie.
Wiersz ,,Zto$nik” Krzysztof Roguski
Ztosnik to jest taki ktos,
Kto uwielbia stowo ,,zt0$¢”.
I nie umie ukry¢ ztosci,
Gdy mu zlo$¢ na twarz zagosci.
Zaraz krzyczy, zaraz tupie,
Zaraz wofta: ,,Toz to glupie!”
Przy tym dlonie $ciska w piesci
I zegbami glo$no chrzesci.
W jednej chwili jest rozowy,
W drugiej calkiem purpurowy,
W trzeciej biaty tak jak kosci...
Tak si¢ wtasnie zto$nik ztosci!
. Nauczyciel pyta dzieci: Czy zlo$¢ to emocja przyjemna czy nieprzyjemna? Co robicie,
kiedy si¢ zto$cicie? Czy wolno si¢ zto$cic?
. Nastegpnie wyjasnia, ze zlos¢, podobnie jak inne nieprzyjemne albo trudne emocje, jest
naturalna, wigc mozemy ja czu¢ i wyrazaé, ale w taki sposob, aby nie szkodzi¢ innym.
Zaprasza dzieci do zabawy Tak/Nie.

Nauczyciel odczytuje ponizsze zdania, a dzieci méwia:
. czy dana reakcja jest dobra/dopuszczalna (tak),
. czy niewlasciwa/niedopuszczalna (nie).
Jesli reakcja jest niewtasciwa, dzieci wymyslajg inng.
1. Kiedy jest mi smutno, moge ptakac.

2. Kiedy jestem zly, bij¢ inne dzieci.
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Kiedy si¢ ciesze, Smieje si¢ glosno.
Kiedy si¢ boje, chcg do mamy.

Kiedy zabawa mi si¢ nie podoba, mogg przestaé si¢ bawic.

o gk~ w

Kiedy kto$ mnie zdenerwuje, przezywam go.

. Nauczyciel pyta: Jak wyglada zlo§¢? Dzieci rysuja ja na kartonach. Moga nadawac jej
imiona, np. Jedza, Wulkan, Goraco, aby ja oswoié.

. Teraz przedszkolaki poszukuja bezpiecznych i skutecznych sposobow na wyrzucenie
(odreagowanie) zlosci, np. tupanie, skakanie, bieganie, boksowanie poduszek. Nast¢pnie
nauczyciel prosi je, by przypomniaty sobie sytuacje (sytuacje), w ktorej byty rozzloszczone,
ale nie mogtly (lub nie wolno im byto) okaza¢ swoich emocji. Zaprasza dzieci do wyrzucenia
nagromadzonej ztosci w dowolnej (akceptowanej) formie. Po zakonczeniu ¢wiczenia dzieci
mowia, jak sie teraz czuja.

. W podobny spos6b mozna przepracowacé smutek lub inng trudng dla przedszkolakow
emocje, np lek, ktorego przedszkolaki doswiadczajg nieustannie (nowe sytuacje, nieznane
osoby, bajki, telewizja itp.).

Dzien trzeci — Jak zachowa¢ spokoj

Poprzedniego dnia dzieci dowiedziaty sie, ze moga odczuwac wszystkie emocje, takze te
nieprzyjemne, ale nie moga wyrazac¢ ich w destrukcyjny sposob, np. bi¢ lub przezywaé
innych. Celem tych zaje¢ jest poznanie przez dzieci kilku technik rozladowywania emocji w
sposob bezpieczny dla nich samych 1 dla innych.

. Nauczyciel mowi: Wyobraz sobie, ze jeste§ bardzo zly na jakie$ dziecko w grupie.
Wiesz, ze nie mozesz brzydko si¢ odzywac, popychac ani bi¢ innych. Nie mozesz tez zabierac
ani niszczy¢ zabawek. Mozesz powiedzie¢, jak si¢ czujesz 1 dlaczego. Ale najpierw musisz si¢
uspokoi¢. Jak to robisz? Dzieci podajg swoje pomysty/sprawdzone sposoby uspokajania
emoc;ji.

. Nauczyciel proponuje kilka zabaw Tylko spokojnie — zabawy regulujace emocje

- Policz do 5 albo do 10 - Dzieci wybierajg jaka$ silng emocj¢ (moze by¢ przyjemna)

1 probuja ja odczué¢. Nauczyciel prosi, aby ja troche uspokoity. Liczag w myslach do 10
(mlodsze dzieci do 5). Powtarzaja liczenie, dopoki si¢ nie uspokoja. Moga chodzi¢ 1 liczy¢,
aby bardziej skupi¢ si¢ na ¢wiczeniu.

- Balonik - Dzieci zamykajg oczy i w wyobrazni wdmuchuja nieprzyjemng emocj¢ do
balonika. Kiedy bedzie pelny, puszczaja go w powietrze i patrza, jak odlatuje. Machaja mu na
pozegnanie.

- Mindfulness - Dzieci siadaja i zamykaja oczy. Obserwuja przez chwilg swo6j oddech.
Nastepnie probuja znalez¢ w ciele miejsce, w ktérym schowala si¢ nieprzyjemna emocja.
Nauczyciel moze zapyta¢: Gdzie siedzi/chowa si¢ twoja emocja? Nastepnie kazde dziecko
otwiera w tym miejscu okienko 1 wypuszcza emocj¢ na wolnosc.

Podsumowanie
. Dzieci siedza w kregu. Nauczyciel pyta: Jaka jest wasza ulubiona emocja? Dlaczego?

. Nastepnie prosi, aby dzieci jg narysowaty/namalowaty/wycigty z kolorowego papieru.
Prace wykonywane sg na kartonach w formacie A4. Po zakonczeniu pracy, dzieci tworza
warkocz emocji — tacza wszystkie kartony (np. klejem, sznureczkami, zszywkami). Gotowy
warkocz zawi$nie na $cianie, zeby dzieci mogty codziennie na niego patrzec.
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